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ค าน า 

 
เทศบาลต าบลบากรรบบอ อ  าเภ บากนนท อังกวังดสมุทรสกนรามอม บทบาทวน้าท ่วลงรในราร

ร าวนดทิศทากอัากรร บรารด าเนินกานรารป้ กรงนแลบปราบปรามรารทุัริตแลบปรบพฤติมิช บอรารส่กเสริม
แลบนุ้มนร กัริยธรรมข กส่ันราชรารอใว้ส ดนล้ กรงบยุทธศาสตร์ชาติั่าด้ัยรารป้ กรงนแลบปราบปรามราร
ทุัริตอเพอ่ ใช้เป็นเนรอ่ กมอ ส านงญในรารสร้ากรารม ส่ันร่ัมัารทุรภาน เนรอ ข่ายด้านรารป้ กรงนแลบ
ปราบปรามรารทุัริตน ร์รงปชง่นอรารส่กเสริมแลบนุ้มนร กัริยธรรมทง้กภานรงฐอภานเ รชนอโดยร่ัมร าวนด
เป้าวมายรารพงฒนารลยุทธ์ไปสู่รารปฏิบงติตามแผนกาน/โนรกรารท ่ัากไั้ไปสู่ เป้าวมายเด ยัรงนอนอ 
นัามส าเร็ั ย่ากม ปรบสิทธิภาพอแลบปรบสิทธิผลอน รัารน ้อยงกม วน้าท ่ส านงญในรารปรบสานอติดตาม
วน่ัยกานท ่เร ่ยัข้ กเร ่ยัรงบรารังดรารเรอ่ กร้ กเร ยนรารทุัริตแลบปรบพฤติมิช บัารช่ กทากรารร้ กเร ยน
ข กศูนย์ปฏิบงติรารต่ ต้านรารทุัริตอ๔อช่ กทากอปรบร บด้ัยอ 

1)อทากไปรษณ ย์อเลขท ่อ1อวมู่ท ่อ1อต าบลบากรรบบอ อ  าเภ บากนนท อังกวังดสมุทรสกนราม 
2)อทากเั็บไซต์”ศูนย์รงบแั้กอเบาบแสอเรอ่ กทุัริตอน ร์รงปชง่นอเทศบาลต าบลบากรรบบอ อ

http://www.bangkrabuecity.go.th 
3)อทากอFacebook “ทต.บากรรบบอ อั.สมุทรสกนราม”  
๔)อทากรล่ กรงบเรอ่ กร้ กเร ยนรารทุัริตเทศบาลต าบลบากรรบบอ  

  เทศบาลต าบลบากรรบบอ อได้ทบทันนู่มอ รารปฏิบงติกานรรบบันรารังดรารเรอ่ กร้ กเร ยน/
แั้กเบาบแสด้านรารทุัริตแลบปรบพฤติมิช บเพอ่ เป็นัิธ ปฏิบงติกานอ(Work Instruction) ส ดรงบรงบ
รรบบันรารังดรารเรอ่ กร้ กเร ยน/ร้ กทุรข์ข กส านงรปลงดอ 

เทศบาลต าบลบากรรบบอ อวังกเป็น ย่ากยิ่กั่านู่มอ รารปฏิบงติกานรรบบันรารังดรารเรอ่ ก
ร้ กเร ยนรารทุัริต/แั้กเบาบแสด้านรารทุัริตแลบปรบพฤติมิช บอับเป็นปรบโยชน์ส าวรงบวน่ัยกานแลบ
บุนลารรผู้ปฏิบงติกานท ่ับน าไปเป็นมาตรฐาน ย่ากม นุณภาพ 

 
 

 
ศูนย์รงบเรอ่ กราัร้ กเร ยน/ร้ กทุรข์ 

เทศบาลต าบลบากรรบบอ อ 
  าเภ บากนนท อังกวังดสมุทรสกนราม 
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บทที่ 1   
บทน า 

 
1. หลักการและเหตุผล     

เทศบาลต าบลบากรรบบอ อ  าเภ บากนนท อังกวังดสมุทรสกนรามอม บทบาทวน้าท ่วลงรในราร
ร าวนดทิศทากอัากรร บรารด าเนินกานรารป้ กรงนแลบปราบปรามรารทุัริตแลบปรบพฤติมิช บอรารส่กเสริมอ
แลบนุ้มนร กัริยธรรมข กส่ันราชรารอใว้ส ดนล้ กรงบยุทธศาสตร์ชาติั่าด้ัยรารป้ กรงนแลบปราบปรามราร
ทุัริตอเพอ่ ใช้เป็นเนรอ่ กมอ ส านงญในรารสร้ากรารม ส่ันร่ัมัารทุรภาน เนรอ ข่ายด้านรารป้ กรงนแลบ
ปราบปรามรารทุัริตน ร์รงปชง่นอรารส่กเสริมแลบนุ้มนร กัริยธรรมบุนลารรเทศบาลต าบลบากรรบบอ อออออออออ
ทุรรบดงบอร าวนดมาตรรารปลูรัิตส านึรอป้ กรงนอปราบปรามอแลบสร้ากเนรอ ข่ายในรารป้ กรงนแลบ
ปราบปรามรารทุัริตอมุ่กเน้นป้ กรงนรารทุัริตโดยร่ัมร าวนดเป้าวมายรารพงฒนารลยุทธ์รารป้ กรงนราร
ส่กเสริมแลบนุ้มนร กัริยธรรมไปสู่รารปฏิบงติตามแผนกานโนรกรารท ่ัากไั้ไปสู่เป้าวมายเด ยัรงนอนอ อ
นัามส าเร็ั ย่ากม ปรบสิทธิภาพอแลบปรบสิทธิผลอปรบชาชนได้รงบบริรารท ่ด อม นัามพึกพ ใัอเชอ่ มง่นอแลบ
ศรงทธาต่ รารบริวารราชรารข กวน่ัยกานอน าไปสู่น่าดงชน ภาพลงรษณ์ข กปรบเทศไทยอ(CPI:Corruption 
Perception Index) น รัารน ้อยงกม วน้าท ่ส านงญในรารรงบแั้กเบาบแสแลบเรอ่ กร้ กเร ยนอปรบสานอติดตามอ
วน่ัยกานท ่เร ่ยัข้ กรงบรารังดรารเรอ่ กร้ กเร ยนทุัริตแลบปรบพฤติมิช บอัารช่ กทาก อรารร้ กเร ยนข ก
ศูนย์ปฏิบงติรารต่ ต้านรารทุัริตโดยม อ1)อทากไปรษณ ย์อเลขท ่อ1อวมู่ท ่อ1อต าบลบากรรบบอ อ  าเภ บากนนท อ
ังกวังดสมุทรสกนรามอ2)อทากเั็บไซต์”ศูนย์รงบแั้กอเบาบแสอเรอ่ กทุัริตอน ร์รงปชง่นอเทศบาลต าบลบากรรบบอ อ
http://www.bangkrabuecity.go.thอ3)อทากอFacebook “ทต.บากรรบบอ อั.สมุทรสกนราม” อแลบอ๔)อทาก
รล่ กรงบเรอ่ กร้ กเร ยนรารทุัริตเทศบาลต าบลบากรรบบอ  

ในส่ันรารปฏิบงติกานอซึ่กด าเนินรารตามรรบบันกานังดรารเรอ่ กร้ กเร ยน/ร้ กทุรข์ออออออออออออ
ท ่ส ดนล้ กรงบพรบราชรฤษฎ ราอั่าด้ัยอวลงรเรณฑ์แลบัิธ รารบริวารริัรารบ้านเมอ กท ่ด อพ.ศ.อ2546อ
มาตราอ38อร าวนดั่าอ“เมอ่ ส่ันราชรารใดได้รงบรารติดต่ ส บถามเป็นวนงกสอ ัารปรบชาชนอวรอ ส่ัน
ราชรารด้ัยรงนเร ่ยัรงบกานท ่ ยู่ใน  านาัวน้าท ่ข กส่ันราชรารนง้นอใว้เป็นวน้าท ่ข กส่ันราชรารนง้นท ่
ับต้ กต บน าถามวรอ แั้กรารด าเนินรารใว้ทราบภายในอ15อังนอวรอ ภายในรบยบเัลาท ่ร าวนดบนพอ้นฐาน
ข กวลงรธรรมาภิบาลอ(Good Governance) ซึ่ก  านาัวน้าท ่ด าเนินรารเร ่ยัรงบข้ ร้ กเร ยนรารทุัริตอออออออออออ
รารปฏิบงติวรอ รารลบเั้นรารปฏิบงติวน้าท ่โดยมิช บข กเั้าวน้าท ่ส่ันราชรารอัึกเป็นเรอ่ กท ่ศูนย์ปฏิบงติราร
ต่ ต้านรารทุัริต กน์รารบริวารส่ันต าบลังกไนร้อั าเป็นต้ กด าเนินรารเพอ่ ต บสน กนัามต้ กรารข ก
ปรบชาชนอน รัารน ้ยงกได้บูรณารารร่ัมรงบศูนย์ังดรารเรอ่ กร้ กเร ยน/ร้ กทุรข์อศูนย์ยุติธรรมชุมชนต าบลออออออออออ
บากรรบบอ อเพอ่ ใว้แนัทากรารด าเนินกานอเป็นไปในทิศทากเด ยัรงนอเริดเป็นรูปธรรมอม มาตรฐานอแลบม 
ปรบสิทธิภาพแลบปรบสิทธิผลอสามารถแร้ไขปัญวาข กปรบชาชนอสร้ากภาพลงรษณ์แลบนัามเชอ่ มง่นอ
ต บสน กนัามต้ กรารข กปรบชาชนเป็นส านงญอภายใต้ราร ภิบาลรบบบรารรงบเรอ่ กราัร้ กเร ยน/ร้ กทุรข์อ
นอ รารป้ กรงนอส่กเสริมอรารรงรษาอแลบรารฟ้ืนฟูบนพอ้นฐานข กวลงรธรรมาภิบาลอ(Good Governance) ข ก
รบบบ ย่ากสูกสุดแลบยง่กยอนต่ ไป 
 
 
 
 

/2.อังตถุปรบสกน์... 
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 อ2อ– 
  

2. วัตถุประสงค์  
1)อเพอ่ ใว้บุนลารรผู้เร ่ยัข้ กอวรอ เั้าวน้าท ่ผู้รงบผิดช บสามารถน า ไปเป็นรร บแนัทากอ

รารด าเนินกานใว้เริดรูปธรรมอปฏิบงติกานตามมาตรฐานอรรบบันรารังดรารเรอ่ กร้ กเร ยน/แั้กเบาบแสอออออ
ด้านรารทุัริตอแลบปรบพฤติมิช บอได้ ย่ากม ปรบสิทธิภาพอ 

2)อเพอ่ ใว้มง่นใัั่ารรบบันรารังดรารเรอ่ กร้ กเร ยน/แั้กเบาบแสด้านรารทุัริตอแลบอออออ
ปรบพฤติมิช บใช้เป็นแนัทากรารปฏิบงติกานตามขง้นต นอท ่ส ดนล้ กรงบข้ ร าวนดอรบเบ ยบอวลงรเรณฑ์อแลบ
รฎวมายอท ่เร ่ยัข้ กรงบรารังดรารเรอ่ กร้ กเร ยน/ร้ กทุรข์อ ย่ากนรบถ้ันแลบม ปรบสิทธิภาพอ 

3)อเพอ่ เป็นวลงรฐานแสดกขง้นต นแลบัิธ รารปฏิบงติกานท ่สามารถถ่ายท ดใว้รงบออออออออออออออ
ผู้เข้ามาปฏิบงติกานใวม่อพงฒนาใว้รารท ากานเป็นมอ  าช พอรัมทง้กแสดกวรอ เผยแพร่ใว้รงบบุนนลภายน รอวรอ อออออออออ
ผู้ใว้บริรารใว้สามารถเข้าใัแลบใช้ปรบโยชน์ัารรรบบันรารท ่ม  ยู่อรัมถึกเสน แนบอปรงบปรุกรรบบันราร ออ
ในรารปฏิบงติกานอ 

4)อเพอ่ พิทงรษ์สิทธิข กปรบชาชนแลบผู้ร้ กเร ยน/แั้กเบาบแสอตามวลงรธรรมาภิ บาลอออออออออออออออ
(Good Governance)   
 
3. บทบาทหน้าที่ของหน่วยงานที่รับผิดชอบ  

ม บทบาทวน้าท ่ ในรารด า เนินรารเสริมสร้ากนัามเข้มแข็กแลบเป็นเนรอ ข่ายส านงญอออออออออออ
ในรารขงบเนลอ่ นนโยบายอแลบมาตรรารต่ากๆอในรารต่ ต้านรารทุัริตใน กน์รรรัมทง้กบูรณารารเชอ่ มโยกรงบ
ศูนย์ปฏิบงติรารอต่ ต้านรารทุัริตน รงปชง่นอ 

1)อเสน แนบแร่วงัวน้าส่ันราชรารเร ่ยัรงบรารป้ กรงนแลบปราบปรามรารทุัริตแลบ
ปรบพฤติมิช บข กส่ันราชรารอรัมทง้กังดท าแผนปฏิบงติรารป้ กรงนแลบปราบปรามรารทุัริตแลบอออออ
ปรบพฤติมิช บข กส่ันราชรารอใว้ส ดนล้ กรงบยุทธศาสตร์ั่าด้ัยรารป้ กรงนแลบปราบปรามรารทุัริตอแลบ
นโยบายข กรงฐบาลท ่เร ่ยัข้ กอ 

2)อปรบสานอเร่กรงดอแลบร ารงบใว้วน่ัยกานในสงกรงดด าเนินรารตามแผนปฏิบงติรารป้ กรงน
แลบปราบปรามรารทุัริตแลบปรบพฤติมิช บข กส่ันราชรารอ 

3)อด าเนินรารเร ่ยัรงบข้ ร้ กเร ยนรารทุัริตอรารปฏิบงติวรอ รารลบเั้นรารปฏิบงติวน้าท ่อออ
โดยมิช บข กเั้าวน้าท ่ในส่ันราชรารอ 

4)อนุ้มนร กัริยธรรมตามปรบมัลัริยธรรมข้าราชรารอพนงรกานส่ันท้ กถิ่นอ 
5)อปรบสานกานท เ่ร ่ยัข้ กรงบรารป้ กรงนแลบปราบปรามรารทุัริตแลบปรบพฤติมิช บอแลบ

รารนุ้มนร กัริยธรรมรงบวน่ัยกานท ่เร ่ยัข้ กอ 
6)อติดตามอปรบเมินผลอแลบังดท ารายกานรารป้ กรงนแลบปราบปรามรารทุัริตแลบ

ปรบพฤติมิช บอแลบรารนุ้มนร กัริยธรรมอเสน วงัวน้าส่ันราชรารแลบวน่ัยกานท ่เร ่ยัข้ กอ 
7)อปฏิบงติกานอสนงบสนุนรารปฏิบงติกานข กวน่ัยกานท ่เร ่ยัข้ กอวรอ ท ่ได้รงบม บวมาย 

 
4. การร้องเรียน/แจ้งเบาะแสอ 

1)อทากไปรษณ ย์อเลขท ่อ1อวมู่ท ่อ1อต าบลบากรรบบอ อ  าเภ บากนนท อังกวังดสมุทรสกนราม 
2)อทากเั็บไซต์”ศูนย์รงบแั้กอเบาบแสอเรอ่ กทุัริตอน ร์รงปชง่นอเทศบาลต าบลบากรรบบอ อ
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-อ3อ– 
 

3)อทากอFacebook “ทต.บากรรบบอ อั.สมุทรสกนราม”  
๔)อทากรล่ กรงบเรอ่ กร้ กเร ยนรารทุัริตเทศบาลต าบลบากรรบบอ  

 
5. หลักเกณฑ์ในการรับเรื่องร้องเรียน/แจ้งเบาะแสด้านการทุจริตและประพฤติมิชอบออ 

1)อชอ่ อท ่ ยู่ข กผู้ร้ กเร ยน/ผู้แั้กเบาบแสอ 
2)อังนอเดอ นอปีอข กวนงกสอ ร้ กเร ยน/แั้กเบาบแสออ 
3)อข้ เท็ััริกอวรอ พฤติรารณ์อปรบร บเรอ่ กร้ กเร ยน/เรอ่ กแั้กเบาบแสอปรารฏ ย่ากชงดเันอออออออออออออออออ

ั่าม มูลข้ เท็ััริกอวรอ ช ้ช่ กทากรารแั้กเบาบแสอเร ่ยัรงบรารทุัริตข กเั้าวน้าท ่/วน่ัยกานชงดแั้กออออออออออออ
เพ ยกพ ท ่ั บสามารถด าเนินรารสอบสัน/ส บสันได้ออ 

4)อรบบุพยานเ รสารอพยานังตถุอแลบพยานบุนนลอ(ถ้าม )ออ-อใช้ถ้ ยน าสุภาพวรอ ข้ นัาม
สุภาพอออ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/6.อแผนผงก... 



-อ4อ– 
 

6. แผนผังกระบวนการจัดการเรื่องร้องเรียน/แจ้งเบาะแสด้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
 

กระบวนการจัดการเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุติเรอ่ ก     อไม่ยุตเิรอ่ ก 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

/7.อขง้นต น... 

ศูนย์ปฏิบงติรารต่ ตา้นรารทุัริต 

เทศบาลต าบลบากรรบบอ  

๑. ร้ กเร ยนผ่านตูไ้ปรษณ ย์อ 

๒.ออร้ กเร ยนผ่านทากเั็บไซต ์

๓.อร้ กเร ยนผ่านเฟซบุ๊น 

๔.อร้ กเร ยนผ่านรล่ กรงบเรอ่ กร้ กเร ยน
ฯ 

 

ยุติเรอ่ กแั้กผูร้้ กเร ยน ไม่ยุติอแั้กเรอ่ กผู้ร้ กเร ยน 

สิ้นสุดรารด าเนินรารรายกานผล
ใว้ผู้ร้ กเร ยนทราบ 

ลกทบเบ ยนรงบ/ปรบสานวน่ัยกานท ่รงบผิดช บด าเนินราร 



-อ5อ– 
 

7. ขั้นตอนการปฏิบัติงาน    
1)อเั้าวน้าท ่ศูนย์ปฏิบงติรารต่ ต้านรารทุัริตอเทศบาลต าบลบากรรบบอ อรงบเรอ่ กอร้ กเร ยน/

แั้กเบาบแสด้านรารทุัริตแลบปรบพฤติมิช บอัารช่ กทากรารร้ กเร ยนอ๔อช่ กทากอออ 
2)อ เั้าวน้าท ่ศูนย์ปฏิบงติรารต่ ต้านรารทุัริตอนงดแยรวนงกสอ อัิ เนราบว์ เนอ้ วาอออออออออออออ

ข กเรอ่ กร้ กเร ยน/แั้กเบาบแสด้านรารทุัริตแลบปรบพฤติมิช บอออ 
3)อเั้าวน้าท ่ศูนย์ปฏิบงติรารต่ ต้านรารทุัริตอสรุปนัามเว็นเสน แลบังดท าวนงกสอ อออออออออ

ถึกผู้บงกนงบบงญชาเวนอ ข้ึนไปอทราบแลบพิัารณาอออ 
4)อเั้าวน้าท ่ศูนย์ปฏิบงติรารต่ ต้านรารทุัริตอส่กเรอ่ กใว้วน่ัยกานท ่เร ่ยัข้ กด าเนินรารอ/ออ

ต บข้ ซงรถามอช ้แักข้ เท็ััริกอออ 
5)อเั้าวน้าท ่ศูนย์ปฏิบงติรารต่ ต้านรารทุัริตอแั้กผู้ร้ กเร ยน/ร้ กทุรข์อเพอ่ ทราบเบอ้ กต้น

ภายในอ15อังนอออ 
6)อเั้าวน้าท ่ศูนย์ปฏิบงติรารต่ ต้านรารทุัริตอรงบรายกานแลบติดตามนัามร้าัวน้าผลรารอ

ด าเนินกานัารวน่ัยกานท ่เร ่ยัข้ กอออ 
7)อเั้าวน้าท ่ศูนย์ปฏิบงติรารต่ ต้านรารทุัริตอเร็บข้ มูลในรบบบสารบรรณอเพอ่ ราร

ปรบมัลผลอแลบสรุปัิเนราบว์เสน ผู้บริวารอออ 
8)อเั้าวน้าท ่ศูนย์ปฏิบงติรารต่ ต้านรารทุัริตอังดเร็บเรอ่ กออ 

 
8. การรับและตรวจสอบข้อร้องเรียนร้องเรียน/แจ้งเบาะแสด้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ    

ด าเนินรารรงบแลบติดตามตรััส บข้ ร้ กเร ยน/แั้กเบาบแสด้านรารทุัริตแลบอออออออ
ปรบพฤติมิช บท ่เข้ามายงกวน่ัยกานัารช่ กทากต่ากอๆอโดยม ข้ ปฏิบงติตามท ่ร าวนดอดงกน ้ 

 

ช่องทาง ความถี่ในการ
ตรวจสอบช่องทาง 

ระยะเวลาด าเนินการรับ
ข้อร้องเรียน เพื่อ

ประสานหาทางแก้ไข 

หมายเหตุ 

ร้ กเร ยนด้ัยตงัเ กผ่าน
รล่ กรงบเรอ่ กร้ กเร ยน 

ทุรังน ภายในอ๑๕อังนท าราร  

ร้ กเร ยนผ่านตู้ไปรษณ ย์ ทุรังน ภายในอ๑๕อังนท าราร  
ร้ กเร ยนผ่านเั็บไซต์ ทุรังน ภายในอ๑๕อังนท าราร  
ร้ กเร ยนทากเฟซบุร๊ ทุรังน ภายในอ๑๕อังนท าราร  
 
ออออออออออออออออ 
 
 
 
 
 
 
 



แบบค าร้องเรียน/แจ้งเบาแส 
การทุจริตและประพฤติมิชอบ 

 
อ     อออออออออศูนย์ปฏิบงติรารต่ ต้านรารทุัริตเทศบาลต าบลบากรรบบอ อ 
อออออออออออออออออออออออออออออออออออออออออออออออออออออออออออออ  าเภ บากนนท อังกวังดสมุทรสกนรามอ75120 
 
 
    ออออออออออออออังนท ่..................เดอ น..............................พ.ศ.อ........................... 
 
เรอ่ ก ....................................................................................................................................................... ......... 
 
เร ยน นายรเทศมนตร ต าบลบากรรบบอ  
 
   ข้าพเั้าอ....................................................................... ายุ......................ปีอ ออออออออ
 ยู่บ้านเลขท ่.............วมู่ท ่............ต าบลอ.................................  าเภ อ.................................ัง กวังดอ
..................................โทรศงพท์.............................. าช พอ....................................................อเลขท ่บงตรปรบชาชนอ
....................................  รโดยอ................................................ังน  รบงตรอ....................... ....ังนวมด ายุ
...........................ม นัามปรบสกน์ข ร้ กเร ยน/แั้กเบาบแสรารต่ ต้านรารทุัริตอเพอ่ ใว้ เทศบาลต าบลบาก
รรบบอ อ  าเภ บากนนท อังกวังดสมุทรสกนรามอพิัารณาด าเนินรารตรััส บวรอ ช่ัยเวลอ แลบแร้ไขปัญวาใน
เรอ่ กอ 
............................................................................................................................. .................................................
............................................................................................................................. .................................................
............................................................................. .................................................................................................
............................................................................................................................. .................................................
............................................................................................................................. .................................................
................................................................... ........................................................................................................... 
   ทง้กน ้ อข้าพเั้าข รงบร กั่าน าข ร้ กเร ยน/แั้กเบาบแสรารต่ ต้านรารทุัริตออออออ
ตามข้ากต้นเป็นัริกทุรปรบรารอโดยข้าพเั้าข ส่กเ รสารวลงรฐานปรบร บรารร้ กเร ยน/ร้ กทุรข์อ(ถ้าม )อ
ได้แร่ 
   (1).............................................................ั านัน..............................ชุด  
   (2).............................................................ั านัน..............................ชุด  
   (3).............................................................ั านัน..............................ชุด  

 

ัึกเร ยนมาเพอ่ โปรดพิัารณาด าเนินรารต่ ไป 
 

ข แสดกนัามนงบถอ  
 
 

(ลกชอ่ )........................................................... 
ออออออ(...........................................................) 

ผู้ยอ่นน าร้ กเร ยน/ร้ กทุรข์ 



-อ๒อ– 
 

 
 

(ลกชอ่ )........................................................... 
ออออออ(...........................................................) 

ออเั้าวน้าท ่รงบเรอ่ ก 
 

เร ยนอวงัวน้าส านงรปลงดเทศบาลต าบลบากรรบบอ ออออออออเร ยนอปลงดเทศบาลต าบลบากรรบบอ  
............................................................................            ............................................................................  
............................................................................ออออออออออออ............................................................................  
ลกชอ่ ...................................................................ออออออออออออลกชอ่ ..................... .............................................. 
ออออออ(..................................................................)ออออออออออออออออออ(...................................... ............................) 
 

 
เร ยนอนายรเทศมนตร ต าบลบากรรบบอ  

............................................................................ 

............................................................................  
ลกชอ่ ................................................................... ออออ 

อออออออออออออออออออออออออออออออออออออ(..................................................................)ออออออออออออออออออ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 


